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‘Calismadan, yorulmadan, iiretmeden, rahat yagamak,
isteyen toplumlar, dnce haystyetlerini, sonra
hiirriyetlerini ve daha sonrada istiklal ve istikballerini
Raybederler”.

Mustafa Kemal ATATORK
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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sénmez bu safaklarda yiizen al sancak;
Sénmeden yurdumun tistiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizdir, parlayacak;
O benmmdir, o bemim millettimindir ancak.

Catma, kurban olaymm, ¢chreni ey nazl hilal!
Kahraman rkima bir giil! Ne bu siddet. bu celal?
Sana olmaz dokiilen kanlarimuz sonra helal...
Hakkidir, Hakk'a tapan. milletimin istiklal!

Ben ezelden benidir hiir yagadim, hiir yasanm.
Hang: ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasanm!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, asanm.
Yirtanm daglan, enginlere sigmam, taganm.

», [
e -
PR  hak: 3

Fiskinr ruh-1 miicerred gibi yerden na'sim;

O zaman yiiksclerck arsa deger belki bagim.

Dalgalan sen de safaklar gibi cy sanl: hilal!
Olsun artik dékiilen kanlanman hepsi helal.
Ebediyen sana yok, wkima yok izmihlal:
Hakkadir, hiir yasams, bayragimin htirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY
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SUNUS

Ulkemizin kalkinma hamlesinde egitim kurumlarina biiyiikk gorevler
diismektedir.Bu gorevleri yerine getirebilmek icin, kurumlarmn olumlu bir kiiltiir
olusturmalar1 ve bu kilttirtin kurumdaki personel hareketliliginden etkilenmemesi
onem arz etmektedir.

Ulkemiz 2023 yilin1 hedef alarak, her alanda kalkinma hamlesi baglatmistir. Bu
minvalde Milli Egitim Bakanligmin vyaymladigr “2023 Vizyon Belgesi”
calismalarimizda bize 1sik tutacaktir.

Stratejik planlama yapilmasi bizlere isleri ytiirtitmek ve okulda olusan kurum
kilttrtint ileriye dogru aktarmak adina fayda saglayacaktir. 2019-2023 yillar1 arasinda
okulumuzun hedeflerini gosterir bu plan Stratejik Plan Ust Kurulu tiyeleri tarafindan
katillmecr bir sekilde hazirlanmistir. Ayrica Her bir yil igin gelisim plam
hazirlanacaktir.

Stratejik plan hazirlanmasinda emegi gecen Stratejik Plan Ust Kurulu tiyelerine
tesekkiir ediyorum.

Baran BAYKAL

Okul Mudiiri
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OKUL KUNYESI

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine
iliskin tabloda yer almaktadur.

Adres:

Telefon
Numaras

1.

e- Posta
Adpresi:

Kurum
Kodu:

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Osman Gazi Anadolu imam
Hatip Lisesi Beyoglu Mahallesi
Fatih Caddesi No: 23
Tirkoglu/KAHRAMANMARAS

(344) 678-8181

354519@meb.k12.tr

354519

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1996

Kiz 160
Ogrenci  Erkek 300
S :
ay1sl Topla
460
m
Derslik Basina Diisen g
Ogrenci Sayist '
Ogretmen Basina Diigsen 16
Ogrenci Sayist '
Og iB Dii
grenci e'1§1na 'u§en 397 88
Toplam Gider Miktar1

Cografi Konum
(link):

Faks Numarasai:

Web sayfasi adresi:
Ogretim Sekli:
Toplam Calisan
Sayis1
Kadin
Ogretme  Erkek
S
n Sayisi Topla
m

Sube Basina Diisen Ogrenci

Sayis1

Sube Basina 30’dan Fazla

https:/ /tinyurl.com/3

nmz6ce7

(344) 678-8181

http:/ /turgutreiscpl.
meb.k12.tr/

Tam Giin

33

13

16

29

26

Ogrencisi Olan Sube Sayis1

Ogretmenlerin Kurumdaki

4 Y1l

Ortalama Gorev Siiresi
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan
Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi
kapsaminda ilk asamada durum analizi galismalar1 yapilmis ve durum analizi
asamasinda paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimimni saglamak {izere paydas
anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gegilerek okulumuzun
amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar: yiirtiten ekip ve kurul

bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadz Unvani Adi1 Soyads Unvam
Baran BAYKAL Omer UCAR
Okul Midiiri Miidiir Yardimcisi
omer U(;AR Ferhat COSAR
Miidiir Yardimcisi Alan Sefi
Mehmet KUSCU Ahmet BILGIN )
Alan Sefi Elk.Tek.Ogrt..
Elk.Tek.Ogrt. Elk.Tek.Ogrt.

BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boltimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak
neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri,
paydas analizi ve gorusleri ile okulumuzun Giiclu Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT)
ele alindig1 analize yer verilmistir.
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Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz Tiirkoglu ilgesi Beyoglu ile Sekeroba Mahalleleri arasinda,
Kahramanmaras-Adana yolu {izerinde yer almaktadir. Okulun binas1 2003 yilinda
Jandarma karakolu olarak insa edilmistir. 2003-2014 yillar1 arasinda jandarma
karakolu olarak hizmet vermistir. 2014 yilinda Kahramanmaras ili biiytiksehir
stattistine kavusunca jandarma karakolu Turkoglu ilce merkezine tasinmustir. Bina
yaklasik 2 yil kullanilmamuistir. Daha sonra bina Milli Egitim Miuidurliigine tahsis
edilmis ve Milli Egitim Mudtirligi 2016-2017 egitim 6gretim yilinda Din Ogretimi
Genel Miudirligine bagli Osman Gazi Anadolu Imam Hatip Lisesi ismiyle bir
ortadgretim kurumu agmistir. Okulumuz 2016-2017 egitim-6gretim yilindan beri gevre

mahallelerden gelen 6grencilere egitim-6gretim vermeye devam etmektedir.
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidurt ve Miidiir Yardimcisi 4 0 4

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brang Ogretmeni 16 13 29

Rehber Ogretmen 0 0 0

Idari Personel 4 0 4

Yardimci Personel 2 1 3

Guvenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilar1 | 26 14 40

Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarma iliskin temel bilgiler altta yer

almaktadir.
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Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar | Var | Yok

Okul Kat Say1st 2 Cok  Amach X
Salon

Derslik Sayis1 15 Cok  Amagh X
Saha

Derslik Alanlar1 (m2) 18 Kittuphane X

Kullanilan Derslik Sayis1 15 Fen X
Laboratuvari

Sube Sayisi (24 Sube Mesem var) 38 Bilgisayar
Laboratuvari

Idari Odalarm Alani (m2) 60 Is Atolyesi

Ogretmenler Odasi (m2) 24 Beceri Atolyesi D

Okul Oturum Alani (m2)(9 Konteyner Dahil) | 570 Pansiyon

Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 20.584

Okul Kapal1 Alan (m2)(9 Konteyner Dahil) 1332

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach

toplam alan (m?)

Kantin (m2) 20
Tuvalet Sayis1 9
Diger (..c.ooeevnet )

Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

M Toplam SINIFI Toplam
9/A 16 6 22 12/A 18 10 28
9/B ¢ 15 24 12/B 14 5 19
9/E 24 24 12/E 0 21 21
9/F 16 18 34 12/F 6 7 13
10/A 21 16 37 12/G 13 7 20
10/F 13 6 19 MESEM 6 114 120
10/E 0 15 15
11/A 22 12 34
11/E 0 15 15
11/F 8 13 21
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir

durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 14 TV Sayist 1

Masaiistii Bilgisayar Sayis1 | 4 Yazic1 Sayisi 3

Tasinabilir Bilgisayar Fotokopi Makinasi Sayist | 2

Sayis1

Projeksiyon Sayisi Internet Baglant1 Hiz1 1 Mpbs
Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger

katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l gerceklesme

bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2021 36000 30000
2022 46500 40000
2023 152500 55000
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte
egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir
paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek
kutulari, elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle

stirekli olarak alinmaktadair.

OKUL AILE
BiRLiGi

MUDURU BASKAN|

KURULLARI

- oKUL
OGRETMEN e

\\\

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonugclara altta yer verilmistir:

TURGUT REIS GOK PROGRAMLI ANADOLU LISESi MUDURLUGU 2024-2028 STRATEJIiK PLAN 13




Ogrenci Anketi Sonuclar:

80

60

40

20

Kesinlikle Katiliyorumm Katiliyorum Kararsizzim Kismen Katiliyorum Katilmiyorum cevaplart (Kesinlikle
Katiliyorum, katiliyorum,Kismen Katiliyorum ) dikkate alinarak hazirlanms grafik

1-Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla goriisebilirim.
2-Okul mudurd ile intiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.
3-Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.
4-Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir.

5-Okulda kendimi glivende hissediyorum.

6-Okulda égrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gérisleri alinir.

7-Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir.

8-Derslerde konuya gore uygun arac gerecler kullaniimaktadir.
9-Teneffislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum.

10-Okulun igi ve disi temizdir

11-Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

12- Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve glvenlidir.

13- Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiltirel faaliyetler diizenlenmektedir.

13

Ogrencilerimizin genel olarak okul iginde ve okul dis1 sosyal faaliyet olarak daha

fazla eylem olmas: yontindeki talepleri miisaade edilmistir.

Rehberlik ve yonlendirme hizmetlerinin yeterli oldugu buna mukabil tiniversite

gezileri yapilmasinin motivasyon agisindan daha verimli olacagi konusunda genel

kanaat olustugu gortilmisttir.
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Ogretmen Anketi Sonuclar:

30

20

10

11 12

Kesinlikle Katiliyorumm Katiliyorum Kararsizzim Kismen Katiliyorum Katilmiyorum cevaplart (Kesinlikle

Katiliyorum, katiliyorum,Kismen Katiliyorum ) dikkate alinarak hazirlanms grafik

1-Ihtiya¢ duydugumda okul galisanlariyla rahatlikla gérisebiliyorum.
2-Kurumdaki tim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.

3-Her tirld 6dullendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.
4-Kendimi, okulun degerli bir tyesi olarak gértrim.

5-Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.
6-Okul, teknik arag ve gereg¢ yonlinden yeterli donanima sahiptir.
7-Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler dizenlenir.
8-Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

9-Okulumuzda yerelde ve toplum Gzerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir.

10-Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i disincelerin Uretilimesini tesvik etmektedir.

11-Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. calisanlarla paylasir.

12-Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.

13-Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.

Aidiyet degeri yiiksek, okulu benimseyen, esit ve adil tavir géren. Ogretmen gelisimi igin
firsatlar sunan, yenilik ¢alismalarda destek olan. Ogretmenler arasi isbirligine 6nem veren.

Yapilacak ¢aligmalarda 6gretmenin fikri alan bir kurum.

Yeni bir okul binas1 yapilmasi gerekmekte.Sosyal etkinlikler yeteri kadar yapilamamakta. Arag

13

geregler yoniinden yenilikler yapilmali. Okulda daha objektif 6diil sitemi olusturulmali.
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Veli Anketi Sonuglari:

40

30

20

10

10 11 12

Kesinlikle Katiliyorumm Katiliyorum Kararsizzim Kismen Katiliyorum Katilmiyorum cevaplart (Kesinlikle

Katiliyorum, katiliyorum,Kismen Katiliyorum ) dikkate alinarak hazirlanms grafik

1-Ihtiya¢ duydugumda okul galisanlariyla rahatlikla gérisebiliyorum.
2-Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6égreniyorum.
3-Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.
4-Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.

5-Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yéntemler kullanmaktadir.

6-Okulda yabanci kisilere karsi glivenlik énlemleri alinmaktadir.
7-Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goérislerimiz dikkate alinir.

13

8-E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.
9-Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini disiniyorum.

10-Okul, teknik ara¢ ve gerec yoninden yeterli donanima sahiptir
11-Okul her zaman temiz ve bakimhdir.
12-Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir

13-Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltirel faaliyetler diizenlenmektedir.

Ogretmenle ihtiya¢c duydugum her zaman goriisme imkamm var. Ogrencimle

ilgili sorunlar olunca ilgilenip, devam etmedigi zaman aray1p haber verilmektedir.

Dersler arag ve gereclerle islenip 6grencimle ilgilenilmektedir. Okul sitesi gtincel

olup, e-okuldan gerekli bilgileri ulasmaktayim.

Okul fiziki yetersizlikler. Sanatsal ve sosyal etkinliklere daha fazla yer

verilmemesi. Veliyle daha fazla isbirliginin olmamasi
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina

bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri

sonucunda ortaya cikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktdr olarak

degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten

istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi,

kurumsal iletisim gibi cok gesitli alanlarda kendisinden kaynakli olan gticlultikleri ve

zayifhiklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul mudirt/midurligi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmastir.

I¢sel Faktorler

Giiglii Yonler
Ogrenciler Genel olarak disiplinli ve uyumlu
Calisanlar Fedakar ve 6zverili
Veliler Igbirligine acgik

Bina ve Yerleske

Genel olarak yeterli

Donanim Thtiyaca yetecek durumda
Btitce
Yonetim Stiregleri Uyumlu
Iletisim Siirecleri Giglu
vb
Zayif Yonler
Ogrenciler Bagar1 diizeyi diisiik
Calisanlar Motive edilmeli
Veliler [letisim arttirilmal

Bina ve Yerleske

Bakim ve onarimdan gegirilmeli

Donanim

Gelistirilmeli

Biitce

Arttirilmali

Yonetim Siirecleri

Ogretmenlerin daha fazla katilimi saglanmali
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[letisim Siirecleri

Dissal Faktorler
Firsatlar
Politik Resmi kurumlar ve sivil toplum orgtleri ile gugli isbirliginin
olmast
Ekonomik Okulumuzun Beyoglu ve Sekeroba mahallelerinin tam ortasinda
olmasi ve anayolun kenarmda olmasi
Sosyolojik Iki mahallenin birlesme noktasinda olmasi dolayisiyla calismalarin,
faaliyetlerin toplumun daha genis bir kesimine ulasabilmesi
Teknolojik Okulumuzun internet sitesinin aktif kullanilmasi
Mevzuat-Yasal
Ekolojik Okulumuzun doga ile i¢ ice olmasi
Tehditler
Politik
Ekonomik Odeneklerimizin yeterli olmamasi
Sosyolojik Mahalle farkliliklarindan kaynakli catismalarin olmasi
Teknolojik Gtivenlik tedbirlerinin yetersizligi
Mevzuat-Yasal Ders sayisinin azaltilmasi
Ekolojik Arazinin genis olmasindan dolayli zararli haseratin tehdit
olusturmasi

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan

sonuclarin planin gelecege yonelim boltimdii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle

hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ti¢

temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir.

Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin

stiregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve
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isttihdami1 da dahil olmak tizere egitim ve 6gretim stirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

Ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal,  Kiilttirel = ve | Kurumsal Yonetim
Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrar: Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiyag Duyan | Istihdam Edilebilirlik ve | Donanim
Bireyler Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag gerecleri Is Guivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar
yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina
dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Teknolojik altyapinin gelistirilmesi

Sosyallesme stirecinin menfaatine olarak sosyal etkinliklerin yapilmasi

Ogretim siirecine 6grencinin daha fazla katilmasi

Egitim noktasinda ilgedeki diger kurumlardan yardim alinmas:

Ozel egitime ihtiya¢ duyma ihtimali olan 6grencilerin tespiti ve siirecin takip edilmesi

DU || W|IN| =

Devamsizlik ile ilgili olarak veli iletisiminin arttirilmasi (sms, mektup, ziyaret, davet)

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Akademik basarinin arttirilmas: hususunda 6grencinin aktif katiliminin saglanmasi

TUBITAK Bilim Fuari, resim sergisi, asure dagitimu, bilgi yarismalar1 vb gibi

2 faaliyetlerin arttirilmasi

3 Sinif tekrar1 yapan 6grenci sayisiin azaltilmasi hususunda basariyi artirici, okulu
sevdirici caligmalarm yapilmasi

4 Mevcut 6gretim yontemlerine ek olarak zamanin ruhuna uygun olarak teknolojik ve

bilimsel yontemlerin de kullanilmasi

5 | Geleneksel yontemlerin disinda arag ve gereglerinin siniflarda yaygin kullanilmasi
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6 | Genglik ve Spor Bakanlig1 projelerine katilim
7
8
9
10
3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE
1 | Yonetim noktasinda istisare ve yonetisim prensibi benimsenmesi
5 Okul temizlik personeli temizlik ve hijyen noktasinda gorev dagilimina azami dikkat
edilmesi
3 | Okulumuzda teknolojinin daha aktif kullanilmasi icin gerekli donanimin saglanmasi
4 [s gtivenligi konusunda biitiin personele seminer verilmis olup gerekli hassasiyetin
gosterilmesi
5 Tasima ve servis konusunda nobet usulii getirilmis olup tiim 6gretmenlerin denetim
ve kontroli itina ile yapmast
6
7
8
9
10
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudiurligumiiztin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmas:  kapsaminda Ogretmenlerimiz, ogrencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan aliman goriisler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler;Okulumuz
tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

e Okulumuzu standartlarin tizerinde, kaliteli, cagdas egitim verebilen, giiclii
bir kurum haline getirmek.

e Gelecegimizin teminati Ogrencilerimizi Atatiirk ilke ve inkilaplarim
benimsemis, Tiirk Milletinin milli, manevi, ahlaki ve insani kiiltiirel
degerlerini koruyan gelistiren, yaratici, verimli, diirtist ve paylasimci
bireyler olarak yetistirebilmek.

e Bolgemizdeki sanayi kuruluslarma ve hizmet sektoriine gagdas teknik

elemanlar1 yetistirmek.

VIiZYONUMUZ

Okulumuz bulundugumuz bolgenin ihtiyaclar: dikkate aliarak acilmis bolimleri
ile gesitli sektorlere kalifiye eleman yetistirmenin yaninda dgrencilerimizi hayata ve

tist 6gretim kurumlarma hazirlama faaliyetlerini basari ile yuriitmektedir.

TEMEL DEGERLERIMIZ
1) Atatlirk ilke ve inkilaplarina baghh Milli Egitimin Temel amaglarina uygun
bireyler yetistirmek.
2) Ogrenci merkezli egitime 6nem veririz
3) Okul, veli, cevre arasindaki isbirligini en {ist seviyede tutmak
4) Farkli fikirleri 6nemseriz.
5) Degisim ve gelisime aci81z.
6) Saygi, sevgi ve hosgori temel felsefemizdir.
7) Ozgiiven duygusu gelismis bireyler yetistiririz.
8) Takim calismasinin yararina inaniriz.

9) Bilimsel diistinceyi esas aliriz.
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10) Esitlik ve adalet ilkesini benimseriz.

11) Evrensel degerlere sahip bireyler yetistiririz.

12) Milli ahlak ve kultiirtimiizti benimsemis bireyler yetistiririz.

13) Tiirk dilinin egitiminde 6zellikleri bozulmadan 6gretilmesine calisiriz.
14) Her alanda seffaflig1 6n planda tutariz.

15) Paydaslar egitimin bir parcasidir.

16) Bireysel farkliliklar: dikkate aliriz.

17) Uretken ve yaratici bireyler yetistiririz.

BOLUM 1IV: AMAC, HEDEF, PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILER

4.1. TEMA 1 :EGITIME VE OGRETIME ERISIM VE KATILIM

41.1. AMACI: Cagm ihtiya¢ duydugu bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanmus;
teknolojiyi tireten; gelecegi kurgulayan; milli ve manevi degerlerini bilen, sayg ve

hosgorii sahibi, sorumluluk bilinci olan gencler yetistirmek.

4.1.2. Hedef 1.1: Ogrencilerin yetkinliklerini ve niteliklerini gelistirmeye yonelik
bireysel 6zellikleri de dikkate alinarak yapilacak calismalarla okula uyumu
saglanacak, devamsizlik ve smif tekrarlar: azaltilacak ve egitime katilimlari

artirilacaktir.
4.2. TEMA 2 : EGITIM OGRETIMDE KALITE

4.2.1. AMAC 2: Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde

donanimli bireyler olabilmesi i¢in egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

4.2.2 Hedef 2.1: Egitim ve 6gretimin saglikl1 ve gtivenli bir ortamda

gerceklestirilmesi icin okul saghig: ve giivenligi gelistirilecektir.

4.2.3. Hedef 2.2: Ortadgretim sistemi, 6grencilere degisen diinyanin gerektirdigi
basta okuma kiiltiirti olmak tizere bilgi, beceri, yetkinlik ve yeterlilikleri kazandiran

bir yapiya kavusturulacaktir.

4.2.4. Hedef 2.3: Ogrencilerin Sosyal, bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif, cevreye
duyarh ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim oram

artiriflacaktir.
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4.2.5. Hedef 2.4: Ogrencilerin ilgi, beceri ve yetenekleriyle orantil bir sekilde tist

ogrenime yonlendirilmesi saglanacaktir.
4.3. TEMA 3 : KURUMSAL KAPASITE

4.3.1.AMAC 3: Egitim ve 0gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi

i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir

4.3.2. Hedef 3.1: Egitim kalitesinin artirilmasina yonelik ¢alisanlarm mesleki

gelisimleri desteklenecektir.

4.3.3. Hedef 3.2: Egitim kalitesinin artirilmasina yonelik okulun fiziki kapasitesi

artirilacaktr.

Okul Turii Lise

A.1 Gagin ihtiyag duydugu bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanmis; teknolojiyi treten;
gelecegi kurgulayan; milli ve manevi degerlerini bilen, saygi ve hosgori sahibi,
sorumluluk bilinci olan gengler yetistirmek..

H.1.1 Ogrencilerin yetkinliklerini ve niteliklerini gelistirmeye yonelik bireysel
ozellikleri de dikkate alinarak yapilacak ¢alismalarla okula uyumu saglanacak,
devamsizlik ve sinif tekrarlari azaltilacak ve egitime katilimlari artirilacaktir.

Plan

REEEE Dénemi izleme | Rapor

Performans Gostergeleri :E;I;m ek 2024 | 2025 2028 sikgr | sikh
(1)

Degeri

PG 1.1 Kayit bolgesindeki
6grencilerden okula kayit Yilhk
yaptiranlarin orani (%)

PG 1.2 Okula yeni baslayan
6grencilerden oryantasyon 20 95 75 80 100 100 100 6 Ay Yilhk
egitimine katilanlarin orani (%)

PG 1.3 Bir egitim ve 0gretim
yili déneminde 20 giin ve lizeri

e ) 20 13 30 25 20 15 10 6 Ay Yilhk

devamsizlik yapan 6grenci
orani (%)
PG 1.4 ogreti . f

G Blist Uk Dead 20 6,5 4,5 4 3,5 3 2,5 6 Ay Yilhk
tekrar orani (%)
PG 1.5 Okulun 6zel egitime
ihtiyac duyan blreyle“rm 20 1 1 1 1 1 1 Ay | vilik
kullanimina uygunlugu
(1=Uygun, 0=Uygun Degil)
Koordinatér Birim Okul idaresi
isbirligi Yapilacak Birimler Sorumlu idareciler, 6gretmenler

S.1 Okulun bulundugu boélgede tanitimi yapilacak, bolge 6grencilerinin okula
kayitlarinin saglanmasi icin veli goriismeleri yapilacaktir.

Stratejiler
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S.2 Okula yeni baslayan 6grencilere eglenceli okula baslama etkinligi yapilacak,
okula uyumu, derslere giris ¢ikislar, okula gelis gidisler, okul birimleri ve okul
kurallari hakkinda oryantasyon egitimi yapilacaktir

S.3 Ogrencilerin okula devami siki takip edilecek, devamsizlik durumunda okul veli
iletisimi saglanacak, velilerle gorisilerek 6grencilerin okula devami saglanacaktir.

S.4 Okul, aile ve gevre is birligi yapilarak fiziki mekanlar iyilestirilecektir.

S.5 okulumuz Destek Odasi Agmaya Uygundur.

Maliyet Tahmini £120.000,00

Tespitler

ihtiyaglar Koridorlarin Boyanmasi, okul siralarinin timdniin Degistirilmesi

Okul Turii Lise

A.2 Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde
donaniml bireyler olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite
artirilacaktir.

H.2.1 Egitim ve 6gretimin saglikli ve glivenli bir ortamda
gerceklestirilmesi icin okul saghg ve glivenligi gelistirilecektir.

Plan
Hedefe Donemi izleme | Rapor
Performans Gostergeleri Etkisi 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 o p.,
Baslangig Sikhigi | Sikhig

(%) o

Degeri

PG 1 Bagimlilikla ve Teknoloji
bagimhiligiyla miicadele ile ilgili 20 0 1 2 2 2 2 6 Ay Yillik
o6grencilere verilen egitim sayisi

PG 2 Akran zorbaligi ve siber
zorbalikla ilgili konularda 20 0 1 2 2 2 2 6 Ay Yillik
o6grencilere verilen egitim sayisi

PG 3 Hijyen, gida giivenligi,
bulasici hastaliklar ile ilgili 20 0 1 2 2 2 2 6 Ay Yillik
6grencilere verilen egitim sayisi

PG 4 Dogal Afetler, Deprem
konusunda 6grencilere verilen 20 0 1 2 2 2 2 6 Ay Yillik
egitim sayisi

PG5 Okuldzj\ yapilan Afet ve acil 20 0 1 5 5 5 5 6 Ay Villik
durum tatbikat sayisi

Koordinatér Birim Okul idaresi

isbirligi Yapilacak Birimler Sorumlu idareciler, 6gretmenler

S1. Egitim ortamlari is saghgi ve glivenligi yonergesine uygun hale getirilecektir.

Stratejiler "
J S2. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak igcin bagimlilikla

micadele, akran zorbaligi, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen,
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bulasici hastaliklar ve gida giivenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is birliginde
egitimler diizenlenecektir.

S3. Doga, insan ve teknoloji kaynakl (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢ig ve salgin
hastaliklar vd.) afetlere karsi gerekli tedbirlerin alinmasi icin ¢calismalar yapilacaktir.

S4. Doga, insan ve teknoloji kaynakl (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢i§ ve salgin
hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde 6gretmen, 6grenci ve
velilere farkindalik egitimleri verilecektir.

S5. Afet ve acil durum tatbikatlari diizenlenecektir.

Maliyet Tahmini £10.500,00
Tespitler
ihtiyaglar
Tema EGITIM OGRETIMDE KALITE
Okul Tarii Lise
A.2 Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler
Amag 2 . e .
olabilmesi igin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.
H.2.2 Ortadgretim sistemi, 6grencilere degisen diinyanin gerektirdigi basta okuma
Hedef 2.2 kalturd olmak tzere bilgi, beceri, yetkinlik ve yeterlilikleri kazandiran bir
yaplya kavusturulacaktir
Plan
Hedefe Dénemi izleme | Rapor
Performans Géstergeleri Etkisi 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 " P .
Baslangig Sikhgi | Sikhig
(%) .
Degeri

PG 1. Ogrencilerin yilsonu
& y 20 73 74 | 745 | 75 | 755 | 76 | 6Ay | vilik
basari puan ortalamasi
PG 2. Ogrenci basina okunan
. g 3 20 8 9 10 10,5 11 12 6 Ay Yilhk
kitap sayisi

PG 3. Destekleme
ve Yetistirme Kurslarina katilan

- I . 20 - 65 75 80 85 90 6 Ay Yillik
6grencilerin memnuniyet orani

(%)

PG 4. Genel ortadgretim son

sinif diizeyinde yiiksekogretime 20 75 78 80 83 87 90 6Ay | Yillk
yerlesen 6grenci orani (%)

PG 5. Okulun hazirladigi proje

sayisi (Okul ici, bolgesel, 20 0 1 2 2 3 3 6 Ay Yillik
Tiibitak vs.)

isbirligi Yapilacak Birimler Sorumlu idareciler, 6gretmenler

S1. Ogrencilerin sorun ¢6zme, sosyal ve bilimsel calisma becerilerini giiclendirecek
faaliyetler artinilacaktir.

$2. Ogrencilerde kitap sevgisi, okuma aliskanligi kazanmalari ydniinde kitap okuma
Stratejiler etkinlikleri artirilacaktir.

$3.2023/2024 yillarinda kurs acilmamustir. ileriki yillarda agilmasi planlamaktadir.
Ogrencilerin basari ve kazanim diizeyi takip edilecek, eksikliklerinin giderilmesi icin
tedbirler alinacaktir.
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S4. Ogrencilere Yiiksekdgretim rehberligi yapilacak ve tniversiteye yerlesenlerin
oraninin artirilmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

S5. Ogrencilerin Saygl, sevgi, empati, yardimlasma vb. konularina; milli ve manevi
degerleri tanimalari ve uygulamalarina yonelik calismalar yapilacaktir.

Maliyet Tahmini £25.500,00

Tespitler

ihtiyaglar

Okul Tiirdi Lise

A.2 Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli
bireyler olabilmesi i¢in egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

H.2.3 Ogrencilerin Sosyal, bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif, cevreye duyarl
ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani
artirilacaktir.

Plan
Hedefe Donemi izleme | Rapor
Performans Géstergeleri Etkisi 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 " pu
Baslangig Sikhgi | Sikhigi
(%) .
Degeri
FG L. ET.aZ b"fsosyal EIynles 20 70 71 72 73 74 75 6Ay | Yillk
katilan 6grenci orani (%)
PG 2. Geri doniigiim, Enerji
tasarrufu, israfin 6nlenmesi 20 1 ) 5 3 3 4 6 Ay villik

konularinda yapilan etkinlik
sayisi

PG 3. Cevrenin korunmasi,
¢evremizdeki canhlara karsi
duyarh davranilmasi, gevreye 20 1 2 2 3 3 4 6 Ay Yilhk
karsi sorumluluklarimiz
konusunda yapilan etkinlik sayisi

PG 4. Okuma kiltiiriini
artirmaya yonelik diizenlenen 20 90 92 94 96 98 100 6 Ay Yillik
etkinliklere katilan 6grenci orani

PG 5. Egitim Ogretim yil
icerisinde "Degerler Egitimi"

20 75 80 85 90 95 100 6 Ay Yilhk
kapsaminda yapilan ¢alismalara
katilan 6grenci orani (%)
Koordinatér Birim Okul idaresi
isbirligi Yapilacak Birimler Sorumlu idareciler, 6gretmenler

S1. Genglerin kendini ifade etme, 6zgliven saglama yoniinde sosyallesmesi, kiltire
ve sportif etkinliklere daha fazla katilimlar saglanacaktir.

Stratejiler -
) S2. Ogrencilerde kitap sevgisi, okuma aliskanlhgi kazanmalari yoniinde kitap okuma

etkinlikleri artirilacaktir.
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$3. Ogrencilere cevrenin 6nemi, siirdirilebilir bir cevre icin neler yapmaliyiz,
hayvan sevgisi, cevremizdeki canlilarin korunmasi konularinda faaliyetler
yapilacaktir.

S5. Okulda kitap sevgisi ve okuma kiiltrtind gelistirmeye yonelik kitap okuma
etkinlikleri yapilacaktir

S5. Ogrencilerde Saygl, sevgi, empati, yardimlasma vb. konularina; milli ve manevi
degerleri tanimalari ve uygulamalarina yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

Maliyet Tahmini £25.500,00

Tespitler
ihtiyaglar

EGiTiM OGRETiIMDE KALITE

Okul Tari Lise

A.2 Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde
donanimli bireyler olabilmesi igin egitim ve 6gretimde kalite
artirilacaktir.

Hedef 2.4 H.2.4 Ogrencilerin ilgi, beceri ve yetenekleriyle orantili bir sekilde tist
: 6grenime yonlendirilmesi saglanacaktir.

Plan
LG D6énemi izleme | Rapor
Performans Gostergeleri Etkisi 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 . P .
(%) Baslangig Sikhigi | Sikhgi

Degeri

PG 1. Ogretim yilinda yerel,
ulusal ve uluslararasi proje,
yarisma vb. etkinliklere
katilim sayisi

PG 2 Universite Sinav
sistemi, Sinava hazirlik,
Universite tanitimi, Sinav
kaygisini ortadan kaldirmak
icin diizenlenen rehberlik ve
etkinlik sayisi

PG 3 Universite sinavina
hazirlik ve Destekleme ve
Yetigtirme kurslar 20 - 0 4 5 6 7 6 Ay Yillik
kapsaminda kurs agilan ders

Yilhk

20 1 2 3 4 4 4 6 Ay Yillik

sayisi
PG 4 Ogrencilere kariyer
glinleri kapsaminda yapilan 20 0 1 2 2 2 2 6 Ay Yillik
etkinlik sayisi

PG 5 Universite tanitimina
yonelik yapilan tiniversite 20 0 2 2 1 1 1 6 Ay Yillik
gezisi sayisi

Koordinatoér Birim Okul idaresi

isbirligi Yapilacak Birimler Sorumlu idareciler, 6gretmenler

. S1. Ogrencilerin okul ici, yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katiimalari
Stratejiler .g . ) ¢y prol yarts
tesvik edilecektir.
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S2. Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaglari dogrultusunda bir Gist 6grenim programina
hazirlayacak mesleki ve egitsel rehberlik faaliyetleri ylrutilecektir.

S3. Destekleme ve yetistirme kurslariyla 6grencilerin genel derslerdeki yeterlilikleri
desteklenecektir.

S4. Alanlarinda basari saglamis bireylerle birlikte kariyer glinleri diizenlenerek
Ogrencilerin motivasyonlarinin artirilmasi ve isabetli meslek segimine katki
saglanacaktir.

S5. Universitelerle is birligi yaparak dgrencilerimizin yiiksekdgretimi tanimalarini,
Gniversitelerin imkanlarindan yararlanabilmeleri ve mesleki girisimcilik
farkindaliklarinin artiriimasi saglanacaktir.

Maliyet Tahmini $25.500,00

Tespitler

ihtiyaglar

EGiTiM OGRETIMDE KALITE

Okul Tari Lise

A.3 Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin okulumuzun
Amacg 3 S o A
kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir
H.3.1 Egitim kalitesinin artiriimasina yonelik galisanlarin mesleki gelisimleri
Hedef 3.1 & . v salls gells
desteklenecektir.

MET)
Hedefe D6nemi izleme | Rapor
Performans Gostergeleri | Etkisi 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 " P .
Baslangig Sikhigi | Sikhigi
(%) . .
Degeri
PG 1 Uzaktan veya yiiz
yuze hlzrtlet I?I,egltlme 20 90 93 95 98 99 100 6 Ay Yillik
katilan yonetici ve
6gretmen orani (%)
PG 2 Ogretim yilinda
SO SRR LT 20 2 3 4 5 6 6 6 Ay Yillik

ortalama hizmet ici
faaliyet sayisi

PG 3 Ogretmenlerin
mesleki gelisimleri igin 20 4 4 4 4 4 4 6 Ay Yillik
yapilan faaliyet sayisi

PG 4 Calisanlarin
motivasyonunu arttirmaya
yonelik yapilan
faaliyetlerin sayisi

20 1 2 2 2 2 2 6 Ay Yilhk

PG 5 Ogretmen ve
¢alisanlarinin Okuldan 20 75 80 85 90 92 95 6 Ay Yillik
memnuniyet orani (%)

Koordinator Birim Okul idaresi

Isbirligi Yapilacak Birimler TRl oIl e e eyt s
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S1. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaglari tespit edilerek bu
ihtiyaglar gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.

S2. Okul yoneticileri ve 6gretmenlerin hizmet igi egitimlere katilmalari tesvik
edilecektir.

Stratejiler $3. Ogretmenlerin Mesleki calisma dénemlerinde ve ihtiyac duyulan zamanlarda
mesleki gelisimlerine yonelik kurumsal galismalar yapilacaktir.

S4. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik diizeylerini artiracak
etkinlikler ve ¢alismalar yapilacaktir.

Maliyet Tahmini £25.500,00
Tespitler
ihtiyaglar

Okul Turi Lise

A.3 Egitim ve O0gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi
icin okulumuzun kurumsal kapasitesi gliclendirilecektir

3.0 Eaiti ST T o
Hedef 3.2 H.3.2 Egitim kalitesinin artirilmasina yonelik okulun fiziki kapasitesi
artirilacaktir.

Plan
Hedefe Dénemi izleme | Rapor
Performans Gostergeleri Etkisi 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 o - o
Baslangig Sikhgi [ Sikhig
(%) .
Degeri
PG 1 Derslik basina diisen
e ) 20 30 29 28 30 33 34 6Ay | Yillik
6grenci sayisi
PG 2 Okul bahgesinde
diizenlenen oyun alani 20 2 2 3 4 4 5 6 Ay Yillk
sayisi
PG 3 Okul giivenliginin
yeterlilik durumu 20 1 1 1 1 1 1 6Ay | Yillik

(1=Yeterli, 0=Yetersiz)
PG 4 Okulun "Beyaz
Bayrak" sertifikasi durumu 20 1 1 1 1 1 1 6Ay | Yillik
(1=Var, 0=Yok)

PG 5 Okulun Fiziki
Kapasitesi (Sinif, Salon,

20 1 1 1 1 1 1 6 A villik
Bahge, Atodlye vb.) y "
(1=Yeterli, 0=Yetersiz)
Koordinator Birim Okul idaresi

T TR ET L = T 8 Sorumlu idareciler, 6gretmenler

S1. Dersliklerde 6grenci sayisi makul seviyelerde tutulacaktir.

Stratejiler S2. Cocuklarin sosyallesmesi, geleneksel oyunlar oynamasi, okul ortamlarinin verimli
kullaniimasi igin okul bahgesinde ve iginde yeterli oyun alanlari olusturulacak,
oyunlar igin uygun alan gizimlerinin yapilmasi saglanacaktir
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S3. Okulun dis ortam ve i¢ cevre glivenlik tedbirleri alinarak glvenli okul ortami
saglanacaktir.

S4. Okul ortaminin temizligine 6zen gosterilecek, hijyenik ortam olusturulacak ve
surekliligi saglanacaktir.

S5. Okulun Bina, birim, bahge, Tuvalet, salon, siniflarin diizeni vb. alanlarin stirekli
iyilestirilmesi saglanacaktir.

Maliyet Tahmini

£35.500,00

ihtiyaglar

V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2024 -2028 stratejik plani hedeflerin, performans gostergelerinin gerceklesmesine
yonelik yapilacak faaliyetler goz oniinde bulundurularak hedefe ve amaca iliskin tahmini

maliyet hesaplanmuistir.

Maaliyet 2024 2025 2026 2027 2028 Toplam

Maliyet
Amac 1 £3.500,00 | $5.000,00 £7.000,00 £7.500,00 $10.000,00 £33.000,00
Hedef 1.1 £3.500,00 | $5.000,00 £7.000,00 £7.500,00 $10.000,00 £33.000,00
Amag 2 $15.000,00 | £20.000,00 | 22.000,00 £28.000,00 $35.000,00 £120.000,00
Hedef 2.1 £4.000,00 |  £5.000,00 $10.000,00 £8.000,00 $10.000,00 £40.000,00
Hedef2.2 £4.000,00 |  £5.000,00 £7.000,00 £8.000,00 £10.000,00 b 34.000,00
Hedef2.3 £4.000,00 | £5.000,00 £7.000,00 £7.000,00 11.000,00 b 34.000,00
Hedef 2.4 £5.000,00 |  $4.500,00 £6.000,00 £8.000,00 $10.000,00 b 33,500,00
Amag 3 £6.000,00 |  $8.000,00 $13.000,00 $15.000,00 $17.000,00 £59,000,00
Hedef 3.1 £4.000,00 | $5.000,00 £6.000,00 £8.000,00 $10.000,00 b 33.000,00
Hedef 3.2 £3.500,00 | $5.000,00 £6.000,00 £8.000,00 $10.000,00 b 32,500,00
Ge‘(‘;‘;’:il{;’l‘:;:‘m £30.000,00 | £40.000,00 | #60.000,00 £70.000,00 $85.000,00 £285.000,00
TOPLAM £82.500,00 | 5107.500,00 | 5151.000,00 | H175.000,00 £218.000,00 £737.000,00

VI.BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

izleme, stratejik plan uygulamasinin sistematik olarak takip edilmesi ve
raporlanmasidir. Degerlendirme ise, uygulama sonuclarinin amag ve hedeflere
kiyasla olctilmesi ve s6z konusu amag¢ ve hedeflerin tutarlilik ve
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uygunlugunun analizidir.

Plan donemi igerisinde ve her 6gretim yili sonunda okulumuzun stratejik
plani uyarinca yiirttiilen faaliyetlerimizi, dnceden belirttigimiz performans
gostergelerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile varsa meydana gelen
sapmalarin nedenlerini agikladigimiz, okulumuz hakkinda genel ve mali
bilgileri igeren izleme ve degerlendirme raporu hazirlanacaktir. Faaliyet
raporlari 6 aylik ve yillik olarak hazirlanacaktir.
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